Mochtest du mit deiner Arbeit Menschen glicklich machen?

Fir unseren Store in Saarbricken suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen
Store Manager (m/w/d)!

Wer sind wir?

Desigualist ein Ort, der offen fUr Kreativitdt, Talent und Innovation ist. Aus der Mischung und
dem Kontrast zwischen unseren Individualitdten entsteht unsere Art, Mode und Leben zu
verstehen.

Seit 1984 inspirieren die einzigartigen Kreationen von Desigual Menschen auf der ganzen
Welt dazu, die beste Version ihrer selbst zum Ausdruck zu bringen.

Denn aus Mut entsteht die Mdglichkeit zu wachsen, aus Begeisterung die Energie, sich jeder
Herausforderung zu stellen. Wir sind auf der Suche nach Menschen, die offen sind diesen
Schritt mit uns zu wagen.

Wenn du dich fur eine leidenschaftliche und organisierte Person haltst und dich fUr die Welt
der Mode begeisterst, haben wir ein Angebot fir dich als Store Manager in unserem Store in
Saarbricken:

Deine Aufgaben in deiner Rolle als Store Manager (m/w/d):

e Dein Store, dein Baby: Du Ubernimmst die Gesamtverantwortung fUr den Store und
dein Team.

e Daily todo’s: Analyse der KPIs, Personaleinsatzplanung, Einstellung und Training
neuer Mitarbeiter: es gibt noch mehr, aber das erzédhlen und zeigen wir dir lieber
persdnlich!

e Einer fir alle und alle fUr einen: Jeder hat die gleichen Basisaufgaben im Team -
vom Minijobber bis hin zum Store Manager.

e Brand Ambassador: Wir méchten unseren Kunden ein unvergessliches
Einkaufserlebnis bieten. Daher ist deine wichtigste Aufgabe im Store die
Kundenberatung und die Pflege der Beziehung zu unseren Kunden und
Stammbkunden.

Was du mitbringen solltest:

e Du hast mindestens 1 Jahr als Store Manager (m/w/d) gearbeitet
e Du gehst gerne offen auf Menschen zu
e Du bist optimistisch, motiviert und engagiert

e Du Ubernimmst Verwantwortung, bist zuverldssig und ein echter Teamplayer
e Du bist von Montag bis Samstag verfUgbar

e Du verfugst Uber Deutschkenntnisse; Englischkenntnisse sind winschenswert
e Duarbeitest gernein internationalen Teams



Wir bieten dir:

e Fun & Profit: Arbeit mit SpaBfaktor! In einer dynamischen Atmosphdare feiert ihr
Erfolge gemeinsam im Team (z.B. in Form von Team Events). Als Sahneh&ubchen
bekommst du on TOP deinen Anteil der Teamprovision.

e No Risk, No Fun: Sei kreativ, probiere neue Dinge aus und habe keine Angst davor,
Fehler zu machen! Denn wir arbeiten nach dem Credo: ,Wer nicht wagt, der nicht
gewinnt.”

o Keine Limits: Tolle Mdglichkeiten zur Weiterentwicklung. Wir férdern und fordern
unsere Talente, damit du mit uns wachsen kannst. Du setzt das Limit!

e Caring POS: Wir kimmern uns um unsere Kolleginnen/Kollegen und stecken unsere
Liebe in unsere taglichen Aufgaben - Das ist unser SchlUssel zum Erfolg.

¢ Flexible Arbeitszeiten zur Planung deiner Work-Life Balance

o Diversitat, Gleichstellung und Wertschéatzung sind ein wichtiger Teil unserer
Unternehmensphilosophie

Wenn Sie diese Gelegenheit inspiriert und du denkst, dass dies die néichste Herausforderung
fir dich sein kénnte, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Bewirb dich direkt Uber unsere Karriereseite: https://jobs.desigual.com

Erfahre mehr Uber Desigual auf: Desigual.com, LinkedIn, Instagram.

Kontakt: s.glaser@desigual.com



